
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 اللائحة المالية



 

 
 

 الفصل الأول : اختصاصات ومفاهيم 
 (:1الفقرة )

اللائحة المالية هي إحدى اللوائح التنفيذية الصاااااااااااااااة ت فحذاا مياية  نفيذ الم اللاا ياا اف و المالي ةا    حداا 
  المحاسبي.الهيذ  التنظيمي للجمعية   تكون اللائحة لن أحذاا لتنظيم إجواءاا ال م  المالي 

  بهذا الخصوص  هدف اللائحة المالية إلى:
 حادداد الاوا اد  افحذااا الماالياة قي   يااة ل تمادت لتكون لوج اا فةاء اف مااو الماالياة  أةات للحذم  لى لادى   (1

  حايق افهداف المطلوبة.
 . حايق الالتزاا بالاوا د  افحذاا المالية التي  حاق أهداف الجمعية  الجهاا الوقابية (2
الوقااباة الماالياة قبا  الصااااااااااااااوف للتحاق لن الالتزاا باا داال الجواءاا  الاوا اد الماالياة المااد ت لتحايق افهاداف  (3

  سياسة الجمعية.
 قي ال م .الاجتهاة الشخصي   واقو  سيلة لتوحيد الجواءاا المالية المتد ة   نظيمها لاستد اة أ و (4
 

 (:2الفقرة )
  طبق أحذاا هذه اللائحة  لى ماقة الوحداا   بالجمعية،الشااااالون المالية  المحاسااااابية  أحذاا    هي نظم اللوائح المالية 

الةا ية التي دتضااااامنها الهيذ  الةا ن التنظيمي للجمعية   ذاااااون هذه اللائحة  لى ماقة الم اللاا المالية  
 للجمعية  م  لا دت لق بألوالها    تبو افحذاا الوا ةت قي اللوائح اف وى لذملة لهذه اللائحة.

 

 (:3الفقرة )
 -:لن  قي الجمعية التنظيم المالي كون لصاة  

الخيوية  الم ادو     بحي المت لاة بالجمعياا ني لتنمية الاطال غيو  المحاسبية الصاة ت  ن المومز الوطالاوا د   (1
 المحاسدة للمنشآا الغيو هاةقة للوبح الصاة ت لن قب  الهيلة الذ وةية للمواج ين  المحاسبين 

 
 بتنظيم ال م  المالي  الةا ن للجمعية الخيوية    بحي المت لاة تنمية الاطال غيو ني لقوا اا المومز الوط (2
 للجمعية.الت ليماا التنفيذية الصاة ت  ن المددو ال اا  (3
 اللائحة المالية الم تمدت لن لجلس إةا ت الجمعية  اللوائح المذملة ياا ال لاقة. (4
 المومز الوطني لاطال غيو  بحينظاا الجمعياا  المؤسذاا افهلية    ليما ه التنفيذية الصاة ت  ن  (5
 
 



 

 
 
 

 (:4الفقرة )
ألا   بتنفيذها،ساالطة   دد  أ  إلغاء أن لن أحذاا هذه اللائحة  له الحق قي إااادا  الاوا اا المت لاة   الةا تلمجلس 

لذااااااااااااؤ لية  نفيذ  لواهدة أحذاا هذه اللائحة  ال  لى المذاااااااااااالولين بالجمعية  لى ا تلاف ة جا هم م   يما  
 ليها قيها  أن لخالفة للوائح  دت لق با تصااااااااااا ه  يذون لمددو الشااااؤ ن المالية لواهدة الاوا د المنصااااوص  

 يذون قي شأنها  حايق   وهيل ال اوبة المناسدة.
 

 (:5الفقرة )
 : ا تصاااا الجمعية ال مولية ال اةية

 لناقشتها.   المنتهية،ة اسة  اويو لواجل الحذاباا  ن الاوائم المالية للذنة المالية  (1
 الجدددت.إقوا  لشو ل الميزانية التاددوية للذنة المالية  (2
لناقشاااة  اويو لجلس الةا ت  ن أ ماو الجمعية  نشااااطا ها للذااانة المالية المنتهية ا  الخطة الماتوحة للذااانة   (3

 المالية الجدددت ا  ا خاي لا  واه قي شأنه.
 إقوا   طة استثما  ألواو الجمعية ا  اقتواح لجالا ه. (4
 

 (:6الفقرة )
  لى  وقيو المتطلداا التالية:لجلس إةا ت الجمعية  الجهاز التنفيذن  يذ ى

 مذلك  الغوض،قي ساااااااجلاا ل دت لهذا   قوا  هاأن  د ن  قائل جلذااااااااا الجمعية ال مولية  لجلس الةا ت  (1
 الاوا اا التي يصد ها الجهاز التنفيذن للجمعية بتفويض لن لجلس الةا ت.

  جه التفصي  الدواةاا  المصو قاا. لى أن  د ن حذاباا الجمعية قي سجلاا  بين  (2
 ألا يصااوف  لها، ألا  صااوف هذه افلواو قي غيو لا  صاا    المملكة،أن  وةل ألوالها النادية لدى بنوك   (3

   حدة اللائحة افساسية هذدن المذؤ لين. ،بالتوهيلالمخوو لهم هيل لنها إلا بتو 
 ألا  ذتثمو ألوالها قي لضا باا لالية. (4
 
 
 
 
 



 

 
 (:7)  الفقرة
اختصااات اااتو واتاااشولنتو اللااافيم التتلن  انتت ةتالم تتليو ة التتاااتويل  الت تفاااذن  والتتلن  و م      -أولًا :

 الليائح:
 الحذاباا   ضل أسس التوجيه المحاسبي طداا للنظاا المحاسبي الموضول للجمعية.إ داة   نظيم ةقا و  (1
 إ داة التاا يو المالية الد  ية  الحذاباا الختالية للجمعية طداا للأاوو  الاوا د المحاسبية . (2
الاانون حق  لناقشاة حذااباا الجمعية لل لواقبي الحذااباا  غيوهم لن افشاخاص  الهيلاا التي قد ي طيها   (3

 لناقشة هذه الحذاباا.
 قح  التزالاا الجمعية  حاوقها لدى الغيو  ال م   لى  ذويتها. (4
 وجيه الايوة المحاسااااااااااابية الخاااااااااااااة بجميل  ملياا الجمعية  التألد لن أن التوجيه طداا للأساااااااااااس  الاوا د  (5

 المحاسبية المطداة.
 الصند ق  لحاضو الجوة الخاص به( )حذاب الخزينة زينة  لطاباتها لل ةقا وقح  الايوة الخااة بالخ (6
قح  الايوة الخاااة بالمصاا ف  لطاباتها لل مشاوف المصاا ف  الشاهاةاا الوا ةت لنها   م  التذاوياا   (7

 اللازلة لجواء هذه المطابااا.
 ذااااااجي  المذااااااتنداا بالذااااااجلاا  الدقا و طداا للأسااااااس ال لمية المحاساااااابية   ضاااااال النظم التي  كف  حف    (8

 المذتنداا.
حف  ةقا و الذاااانداا  اليصااااالاا  الشاااايذاا الجدددت  المذااااتخدلة بشااااذ  لو د  لنظم  لتاب ة اسااااتخدالها   (9

 بشذ  لنتظم  قق التوا يخ المحدةت.
    ائق لالية  قانونية.  لذتنداا حف    نظيم الو ائق المو دطة بالجمعية لن  اوة  لواسلاا  (10
شاااهو قي للفاا  اااااة بشاااذ  لنظم  لتذااالذااا   مذلك حف  الايوة المالية  لوقاا ها  لك  سااانة  بحذاااد اف (11

 التاا يو المالية  لوقاا ها الذنوية  الوبل سنوية.
 لتاب ة   نظيم المواسلاا الخا جية لل الجهاا الخا جية  قق الضو  ت  بما يخ  الجاند المالي. (12
الذااانة بذ  لا يخصاااها لن  إجواء ماقة التذاااوياا المحاسااابية قب  إ داة التاا يو المالية الختالية بحي   حم    (13

لصاو قاا  لخصاصااا  الدواةاا طداا لاوا د الاساتحااق بح    ذس الميزانية الخاااة بالجمعية المومز 
 المالي بتا يخ الميزانية.

ة م إةا ت الجمعية   ز يدها بالبياناا  الم لولاا المالية التي  ذااااااااااااااا دها قي ا خاي الاوا  بالضاااااااااااااااقة إلى  (14
 مالية  البياناا الاحصائية الضو  ية. ز يدها بالد اساا ال

المتاب ة  التنذايق لل افقذااا اف وى لتحايق أهداف الجمعية لن حي  جوةت ال م   ضادر   قابة افةاء     (15
  حايق النتائج الموجوت.

 



 

 
 

 الليائح:اختصت تو واتشولنتو اللشوم التتلن  انتت ةتالم تتلتيقيم التتلي الياخلي و م      -ثتننتً :
 لواهدة احة  نفيذ ال اوة  الالتزالاا المتو دة بين الجمعية  الغيو بما يضمن حاوق الجمعية. (1
إ طا  المددو ال اا  لجلس الةا ت باف طاء التي  حدث  نااط الضااااااا و الموجوةت  التي يمذن أن  ذااااااابد   (2

  نها إضوا  الجمعية  اقتواح حلوو لوضوعية لم الجتها.
 
لق بشاااااااااااااؤ ن ال اللين  المشاااااااااااااتوياا  الدواةاا  النادية  المددنين  المصاااااااااااااو قاا  ال هد لواج ة م  لا دت  (3

 . التبو اا  المذا داا   المخازن  المذتخلصاا 
 طبيق نظم المواج ة المذاااااااتندية  قوا دها بما يذف  التحاق لن سااااااالالة المذاااااااتنداا  حذااااااان  طبيق اللوائح  (4

  الاوا اا  الاوانين.
الطا ئ  الذااااانون  لواج ة  اييمه طداا لاجواءاا  الاوانين  افساااااس الصااااااة ت بهذا القياا بالجوة المذاااااتمو    (5

 الشأن.
قصاااا  المهاا افساااااسااااية لل اللين قي قذاااام الشااااؤ ن المالية بما يحاق   لى قصاااا  الذاااالطاا  المذااااؤ لياا   (6

 لتحايق ة جة  الية لن الوقابة المالية الدا لية.
 تتلن  انتت ةتالم تتلتيازنتو التخطنطن  و م     الليائح: اختصت تو واتشولنتو اللشوم ال -ثتلثتً :

إ داة الموازناا التخطيطية )لوازنة اف ماو  الموازنة الاسااااااتثما ية( بالاشااااااتواك لل الةا ت الم نية  ا تماةها   (1
 .لجلس الةا تلن المددو ال اا قب   وضها  لى 

 حايق افهداف يذيو قي الا جاه الموسوا  أن الموا ة   لواهدة نتائج  نفيذ الخطة   حلي  النتائج للتألد لن أن (2
 دتم استخدالها بذفاية  طداا للم اديو الفنية المتخذت أساسا لتنفيذ الخطة.

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 (:8الفقرة)

 -:التتفيل التتلياهتم وواجبتو 
حذاااااااباا الجمعية  اسااااااتلاا ماقة المابوضاااااااا المو دطة بنشاااااااطاا الجمعية لن نادية  شاااااايذاا   ددا ها قي  (1

 المصو ية.
 لذلوو  ن ال هدت المذتديمة   ةا  ها  الصوف لنها. (2
ا تماة   جازت ماقة الو ائق المو دطة بالد  ت المذاااااااااااتندية المالية  المحاسااااااااااابية بحذاااااااااااد النماي  الم تمدت قي  (3

 الجمعية   قق لصفوقة الصلاحياا  ا تماة ةلي  الحذاباا.
 شؤ ن المالية   قيم إنجازهم للأ ماو.الاشواف  التنذيق  لى  م  قويق ال (4
 المتاب ة  التنذيق لل إةا ت الجمعية  افقذاا اف وى  قق لتطلداا  ضو  اا ال م . (5
ا تمااة التااا يو الماالياة الماادلاة لةا ت الجمعياة  أياة  ااا يو أ وى  تطلبهاا إةا ت الجمعياة أ  الجهااا اف وى   (6

 ونية. قق الضو  اا  المتطلداا الةا ية  الاان
 استلاا المواسلاا  الخطاباا الوا ةت للشؤ ن المالية. (7
 التألد لن سلالة الو ائق المو دطة بالد  ت المذتندية  حذن  نفيذ ال ملياا المالية. (8
لتاب ة  نفيذ   طبيق الذاااياسااااا  الجواءاا المحاسااابية  اللوائح الم تمدت قي الجمعية لل ال م   لى اقتواح   (9

 دتناسد لل ضو  اا ال م  قي الشؤ ن المالية. طويوها بما 
 إ داة الد اساا الاقتصاةية  المالية  الحصائية التي قد  تطلبها إةا ت الجمعية. (10
الاشاااتواك قي  ضاااوية اللجان  قق ضاااو  اا ال م    كليل إةا ت الجمعية لنجاز لهاا  ت لق بتذااايو أ ماو   (11

 الجمعية أ  بناء  طر  استوا يجياا لذتابلية.
 ية لهاا أ وى قد دتم  كليفه بها لن قب  إةا ت الجمعية قي افلو  المت لاة بالشؤ ن المالية. أ (12
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

 (:9الفقرة)
 -اهتم وواجبتو الت تفب التتلي:

  دقيق ماقة الم اللاا المالية  التألد لن  وقو ماقة المذتنداا  الو ائق الضو  ية. (1
  ذجي  الايوة المحاسبية. (2
 التاا يو المالية الدا لية  الخا جية  المواسلاا المالية.إ داة  (3
 لتاب ة  لواهدة الذجلاا المحاسبية بمختلو أنوا ها. (4
إ داة  لتاب ة ةلي  الحذاباا الم تمد قي الشؤ ن المالية  اقتواح التطويو أ  الت دد  ب د إجازت لددو الشؤ ن   (5

 المالية.
 ية.أ شفة الايوة المحاسبية  المواسلاا المال (6
 لطاباة الحذاباا المصو ية  أ ادت ال ملاء  المو ةدن  المخز ن. (7
 لتاب ة  اوة الاستثما . (8
  نظيم   قابة الملفاا المختلفة المو دطة بو ائق  لذتنداا الجمعية. (9

 لتاب ة سجلاا المتبو ين  الكاقلين  الذجلاا الاحصائية الا وى الم تمدت قي الجمعية. (10
 قق ضاااااااو  اا ال م    كليل إةا ت الجمعية قي افلو  المت لاة بالشاااااااؤ ن  الاشاااااااتواك قي  ضاااااااوية اللجان  (11

 المالية.
 أية لهاا أ وى دتم  كليفه بها لن لددو الشؤ ن المالية. (12

 (:10الفقرة)
 -اهتم وواجبتو ا تفب الوقيل :

  حويو الشيذاا. (1
  حويو سنداا الصوف. (2
  حويو سنداا القدض. (3
 المذتنداا  الا تماة الموقق بالم اللة المالية.التألد لن استيفاء ماقة  (4
 المواج اا  المواسلاا الخااة بالشؤ ن المالية ضمن الجمعية   لل افطواف الخا جية. (5
الاشاااااااتواك قي  ضاااااااوية اللجان  قق ضاااااااو  اا ال م    كليل إةا ت الجمعية قي افلو  المت لاة بالشاااااااؤ ن   (6

 المالية.
 لن لددو الشؤ ن المالي.أية لهاا أ وى دتم  كليفه بها  (7

 
 



 

 
 

 الفصل الثاني :النظام المحاسبي والسياسات المالية 
 (:11الفقرة )
  ي فذيل التتجيل الت تفذي أ م القياعي والتنتفتو التتلن : الجتعن تاتتي 

لتنمية   نيالمومز الوطدتم  ذاجي  حذااباا الجمعية  قاا لطوياة الايد المزة   قي ضاوء الاوا د الم تمدت لن  (1
 الاطال غيو  بحي .

  فتح حذاباا الجمعية  قاا لما هو  ا ة قي ةلي  الحذاباا الم تمد لن لددو الشؤ ن المالية. (2
 ل تمدت لن قب  أشخاص أاحاب الاحياا الا تماة.دتم  ذجي  الايوة المحاسبية لن  اقل لذتنداا  (3
 .الميلاةن الذنة المالية ا نا  شوت شهوا  ي تمد التاويم  (4
  تم الجواءاا المحاسبية ل ملياا الجمعية  قق النظاا التي  ختا ه إةا ت الجمعية سواء دد ن أ  الي. (5
 النفااا  قاا لمبدأ الاستحااق. ذج  أاوو   صوا الشومة  لى أساس التكلفة التا يخية  الدواةاا    (6
 ذاااااج  افااااااوو الثابتة بتكلفتها التا يخية لتضااااامنة ماقة التكاليل اللازلة لج   افاااااا  ااااااالح للتشاااااغي    (7

الهيلة  لمحاساااااااابية الم تمدت لن    ذااااااااتهلك  قق طوياة الاذاااااااار الثابت حذااااااااد النذااااااااد الم تمدت قي الاوا د ا
 .الذ وةية للمواج ين   المحاسبين

التميز بين المصااااا يل الوأساااامالية  الدواةية  لى أساااااس أن اف لى  طي  ال مو الاقتصاااااةن ا دال سااااياسااااة  (8
  النتاجي للأا .

دتم احتذاااااااااب لخصاااااااا  لذاقأت نهاية الخدلة  قق للاوانين قي المملكة ال وبية الذاااااااا وةية قي الجمعية  ند   (9
 . ليلاةيةنهاية م  سنة 

 لذ وةن.الوحدت النادية للقياس المحاسبي هو الوياو ا (10
 

 (:12الفقرة )
هو لجمو ة لن الجواءاا  الخطواا الخاااااااااة بالجاند التطبياي للمحاسااااااادة  التي   الجمعيةالنظاا المحاسااااااابي قي 

 ذا د  لى ا ماا الوظائو الوئيذية للمحاسدة قي حصو   ذجي    صنيل   لخي  نتائج ال ملياا المالية  
  لى شذ   اا يو لالية بشذ   حايق افهداف التي  ذ ى إليها المحاسدة  بالتالي أهداف الجمعية.

 
  



 

 
 

 (:13الفقرة )
لن قب  الخيوية  لى الاوا د المحاسااااابية الم تمدت  الجمعية الخيوية لتحاي  الاوآن الكويمي تمد النظاا المحاسااااابي قي 

 اللائحاة الماالياة الم تمادت  اللوائح المذملاة  الاوا اا الم تمادت لن  لتنمياة الاطاال غيو  بحي    نيالمومز الوط
الهيلة الذااااااااا وةية الغيو هاةقة للوبح الصااااااااااة ت لن قب    للمنشاااااااااآا قب  لجلس الةا ت  الم اديو المحاسااااااااابية  

  للمواج ين  المحاسبين
 (:14الفقرة )

بالشاااواف  لى  نفيذ النظاا المحاسااابي  الاوا د  افساااس الم تمدت لن قب    الجمعيةيخت  لددو الشاااؤ ن المالية قي 
الجهااا الم نياة    اداة   نظيم المجمو اة الادقتوياة  المطبو ااا اللازلاة ل دااا لاا دن   لياه النظااا  ماذلاك 

  ضل الد  ت المذتندية اللازلة لتطبياه.
 

 (:15الفقرة )
 الماولاا التالية :  لى لجمو ة للجمعيةي تمد النظاا المالي 

 الذجلاا  (1
 المذتنداا  (2
 التاا يو المالية (3
 

 (:16الفقرة )
 د ال ملياا المالية:ي لى الذجلاا التالية قي  اي الجمعية  تمد 
 سج  اليولية ال الة (1
  ال ااسج  افستاي  (2
 سج  افستاي المذا د  (3
 سج  اشتوالاا اف ضاء  (4
 سج  افاوو الثابتة (5
 

 (:17الفقرة )
المذااااتند هو   ياة يذااااتفاة لنها مدلي  لوضااااو ي لحد ث ل اللة لالية لث  الشاااايذاا  الفوا يو  اليصااااالاا    تبو  

 المذتنداا ياا أهمية فنها ةلي  ا داا لحاوق الجمعيةا  هي أساس الايد قي الذجلاا المحاسبية.



 

 
 

 (:18الفقرة )
با داة نماي  المطبو اا التي  ذات م  قي إ داا هيمة افلواو المت لاة بالتموي     الجمعية خت  الشاؤ ن المالية قي 

  لتنمية الاطال غيو  بحي نيالمومز الوطلن قب    الصاااوف  التحصاااي   قق النماي  الاساااتوشااااةية الم تمدت 
  دا لها  حفظها قب   ب د الاست ماو لل لوا ات:

 لوظوا مما يحظو است ماو ةقتو لن قب   للموظو المخت  باستلاا النادية  لا يجوز  ذليم ألثو لن ةقتو   (1
 ا و غيو المخص  له.

 . الةا تلا يجوز إجواء   دد   لى هذه المطبو اا إلا بمواقاة لجلس  (2
 (:19الفقرة )

ق قوائم  فصاااااااااااااايلياة باالنمااي   جميل المذااااااااااااااتناداا الم تمادت لن قبا  الجمعياة لوقماة  قق نمااي  ل تمادت )للح (1
 الم تمدت( لن قب  لجلس الةا ت لوضح  ليها افشخاص أاحاب الصلاحياا قي إجاز ها. 

 الةا ت.لا يجوز   دد  أ  إلغاء أ  إضاقة أن نموي  إلا بمواقاة لجلس  (2
 قي حاو  جوة  انة قا غة بوقم يمذن إ طاءها قي حاو إضاقة نموي  جددد. (3
  لى  ا ق الشؤ ن المالية.  الدا ة المذتنداا حف   حماية  أ شفة  ط (4
 

 ملاحظة // إعادة النظر في النماذج والمستندات 
 الجتعن التتتوياو التاتتية ان قذل 

 المستند

 شيكات( ،   تحويل )سندات الصرف 

 ( تحويل ،  شيكات  ،  )نقديسندات القبض 

 شيكات(  ،  )تحويلإيصال استلام تبرعات  

 عينية إيصال استلام تبرعات 

 إذن إضافة 

 )مواد عينية(  إذن صرف

 سند استلام نقدي 

 إيصال استلام اشتراكات أعضاء

 سند قيد يومية 

 



 

 
 

 الجتعن التاتتية ان قذل  الجياول
 الجدول 

 جدول سلم الرواتب والبدلات 

 جدول مخصص مكافأة نهاية الخدمة 

 جدول تحليل التبرعات المقيدة 

 المستفيدين من المشاريع جدول بإعداد 

 جدول متابعة إيجارات عقارات الجمعية 

 جدول اهتلاك الأصول الثابتة 

 جدول تحديد الانتداب للموظفين 

 جدول تحديد أجر العمل الاضافي

 جدول متابعة الكفالات  

 جدول متابعة الاستقطاعات الشهرية في الحسابات المصرفية

 الجتعن التاتتية ان قذل  الوتتذج
 النموذج

 نموذج اعتماد صرف عهدة

 نموذج اعتماد صرف بدل انتداب

 نموذج تسوية عهدة

 نموذج تقدير التبرعات العينية 

 نموذج مخالصة مستحقات موظفين 

 نموذج محضر استلام أعمال منفذة 

 نموذج طلب تأمين مشتريات

 وانتقالات نموذج بيان بمصاريف  

 نموذج كرت الصنف 

 نموذج محضر جرد مستودع 

 نموذج محضر جرد أصول ثابتة 

 نموذج مذكرة التسوية البنكية 

 نموذج الأعمال الإضافية

 نموذج مسير الرواتب 



 

 
 

 
 الاليات والإجراءات المتعلقة بالمدفوعات   الفصل الثالث :

 (:20الفقرة )
 الاهية التتتيلت  والتصرو تو الوثري :

جمعية   ذاتخدا للصاوف  لى المصاو قاا النثوية الدذايطة  القي   الصاند ق  مث  النادية الموجوةت لدن ألين   (1
 ضياقة.........(.-بويد -لحو قاا ) لى سبي  المثاو لا الحصو: 

  صوف  ن طويق نموي  ا تماة اوف  هدت بموجد شيك. (2
 .الصند ق  ياو لا غيو ب هدت ألين   مذة آلاف ياو قار  0005 حدة بقيمة  (3
  بموجد قوا يو نظالية. الصند ق دتم الصوف لنها لن قب  ألين  (4
قار   صوف  الصند ق دتم الاست اضة بموجد نموي   ذوية  هدت  بقيمة الفوا يو المصو قة لن قب  ألين   (5

 بموجد شيك.
ياوا المحاساااااااد المالي قي الشاااااااؤ ن المالية ب د التألد لن اساااااااتيفاء جميل المتطلداا لن لذاااااااتنداا   واهيل   (6

ساااند ااااوف      -نموي   ذاااوية    -وا يو)ق  كون لذاااتنداا الايد المحاسااابي المخولين أااااولا بتذاااجي  الايد.
 (.  حوي  شيك

 اف  قي نهاية م  سااااااااانة لالية بموجد نموي  التذاااااااااوية  قي حاو  جوة  اااااااااايد لن ال هدت دتم إددا ها قي  (7
 حذاب الجمعية بموجد سند إددال دوقق لل التذوية.

 



 

 
 

 (:21الفقرة )
 الاهية التشقت :

    - مث  النادية التي  صاااااوف للموظفين  لغوض لحدة ) لى سااااابي  المثاو لا الحصاااااو: ساااااداة قوا يو مهوباء  (1
لصاااا يل اااايانة لشاااا يل......(ا   صاااوف  ن طويق نموي   هدت ااااوف بموجد شااايك بقيمة    -ضاااياقة

 لحدةت لن قب  الةا ت.
و قة  قي حاو  جوة  ااااايد دوةل قي دتم التذااااوية بموجد نموي  التذااااوية الم تمدت   بقيمة الفوا يو المصاااا (2

حذااااب الجمعية  يوقق إشااا ا  الددال لل التذاااوية أ  دتم  و يد المبلن إلى  زينة الجمعية ناداا ألا قي حالة  
 زياةت هيمة الفوا يو  ن لبلن ال هدت دوقق نموي  اوف ال هدت الموقل لل المبلن المذتحق.

المالية ب د التألد لن اساتيفاء جميل المتطلداا لن  واهيل  قوا يو بتذاجي   ياوا المحاساد المالي قي الشاؤ ن   (3
ساااند هدض أ  إشااا ا  إددال قي   -نموي   ذاااوية    -)قوا يو  كون لذاااتنداا الايد المحاسااابي  الايد المحاسااابي.

موي   ن -نموي   ذاوية    –)قوا يو  اا الايد المحاسابي  كون لذاتند  حاو زياةت لبلن ال هدت  ن هيمة الفوا يو(
  هدت قي حاو زياةت لبلن الفوا يو  ن ال هدت(.

 قي حاو  جوة أ ادت لل هد المؤقتة قي نهاية ال اا دتم  صفيها. (4
 (:22الفقرة )

 خياتو وفلع اقيا  ان التي دةن أو التقتولين:
قنية أ    شام  ) لى سابي  المثاو لا الحصاو: هيمة أ ماو لاا لين لن  شاييد أ   وليم أ  اايانة أ   دلاا   (1

 قانونية أ  لالية أ  إ لالية لادلة للجمعية أ  المشا يل المت لاة بأنشطة الجمعية أ  أاوو  ابتة.
دتم  اديم  لك الخدلاا أ  الذاااالل لن  لاو  اوة أ  قوا يو حذااااد الضااااو  ت التي  حدةها إةا ت الجمعية لل   (2

لانشااااااااااءاا  الصااااااااايانة أ   الحوص  لى الا تماة  لى ال اوة بشاااااااااذ  أسااااااااااساااااااااي   اااااااااااة قي حاو  اوة ا
الاسااااااااااااتشااااااااااااا اا الفنية  المالية   ااااااااااااااة قي ال اوة التي  تطلد إنجاز اف ماو  لى لواح   يتو د  ليها  

 التزالاا أ وى لت لاة بموحلة لا ب د التنفيذ مخطاب ضمان.
 ياو قار  مذااة   5000دتم طلد  و ض أساا ا  للذاالل أ  الخدلاا المادلة للجمعية  التي  تجا ز هيمتها   (3

آلاف  ياو سااااااااااا وةن لا غيو قي حاو  وقو  دة لن المو ةدن لهذه الذااااااااااال ة أ  الخدلة لل ا تيا  ال وض  
 ه بافلو المداشااااو ب د افنذااااد ب د   ميد إةا ت الجمعية ا  قي حاو  جوة لو ة  احد للذاااال ة دتم الت ال  ل

ة ن اشااتواط  جوة    ياو دتم الشااواء لداشااوت لن المو ة   5000ألا المدالن التي  ا   ن     ميد إةا ت الجمعية.
 . و ض أس ا 

 اوا الشاااااااؤ ن المالية ب د   ميد الةا ت لل نموي  طلد  ألين المشاااااااتوياا بصاااااااوف المذاااااااتحااا للمو ة أ    (4
 ق ة  احدت  ن طويق إادا  شيك بالمبلن باستخداا سند اوف.الماا و سواء  لى شذ  ةق اا أ  ة 



 

 
 
قي حاو اااااااوف الدق اا المتتالية أ  ال م  بشااااااذ  نهائي لابد لن أ قاق لحضااااااو اسااااااتلاا اف ماو المنفذت  (5

 لوقل.
   مذلك الشااااايذاا إلا باسااااام الشاااااخ  أ  الجهة المت اقد ل ها أااااااولا بموجد ال اد     حويولا دتم الصاااااوف  (6

 لا دتم إلا للشخ  أ  الجهة المت اقد ل ها أ  بموجد  فويض نظالي باستلاا الشيك.  ذليم الشيذاا 
ياوا المحاسااد المالي قي الشااؤ ن المالية بتذااجي  الايد ب د التألد لن  واقو المتطلداا افساااسااية لن قوا يو  (7

  ميد الةا ت  الصاوف لل       ائقأ   اوة لل  و ض أسا ا  بالضااقة إلى لحضاو اساتلاا اف ماو المنفذت 
   نموي   ألين طلد لشتوياا.

 
 (:32الفقرة )

 الرواتب والأجي :
 بدأ ة  ت ااوف الو ا د  افجو  لن إ سااو نموي  الحضاو   الانصاواف لن شاؤ ن الموظفين  لصادق لن   (1

لل التأليد  لى إ قاق نموي  إجواء شااااااؤ ن   لن م  شااااااهو.(   10 ) المددو ال اا للجمعية قي  ا يخ أقصاااااااه
 الموظفين بمداشوت لوظو أ  إنهاء  دلا ه.

 اوا الشاااؤ ن المالية با داة لذااايو الو ا د لل  طاب التحوي  المصاااوقي للا تماة لن  ئيس لجلس الةا ت   (2
 لن م  شهو.(  20 ) بتا يخ أقصاه

)نموي    المحاسابي:  كون لذاتنداا الايد  ،  د التألد لن المتطلداا افسااسايةياوا المحاساد بتذاجي  الايد ب  (3
  طاب التحوي  المصوقي(.  -نموي  إجواء شؤ ن الموظفين  -نموي  لذيو الو ا د   –الحضو   الانصواف  

ألا بالنذااادة للموظفين التي  ذااادة لذاااتحاا هم بشااايذاا ل دا  وقو حذااااباا لصاااو ية لهم دتم اساااتخداا نفس   (4
 الخطواا الذاباة لل اوف المذتحااا بموجد شيك لك  لوظو.

 دة للأ ماو الاضا ية  ضاف إلى لذيواا الو ا د الشهوية بحذد النموي  الم تمد قي الجمعية.بالنذ (5
بالنذااااااادة للانتداب يصاااااااوف ب د الحصاااااااوو  لى المواقااا المطلوبة  قق نموي  الم تمد قي الجمعية بذاااااااند   (6

 نهاية م  شهو. الموظو المنتدب  باسماوف لل شيك 
 



 

 
 

 (:42الفقرة )
 الوقيل :التتتعياو  

للمحتاجين لن   الجمعية الخيوية لتحاي  الاوآن الكويم  شااااااام  لجمو ة لن المذاااااااا داا النادية التي  ادلها   (1
الجمعية  ضاااااامن  دلا ها ) لى ساااااابي  المثاو لا الحصااااااو ...(  أن نول لن المذااااااا داا ياوها لجلس إةا ت 

 الخيوية بما دتلاءا لل   ليماا الوزا ت. الخيوية لتحاي  الاوآن الكويم
 دوس  إلى الشؤ ن المالية الو ائق التالية: (2
 .إةا ت الشؤ ن الت لمية حذد لوائح المذتفيددن لن طلد  ▪
  اويو ةا سة حالة لن الشؤ ن الت لمية )بنين _ بناا(. ▪
 . هلحضو لجن ▪
 لم اديو ضمن لائحة المذا داا .قي الشؤ ن المالية ياوا لحاسد النادية بالتدقيق  المواج ة حذد ا (3
 باسم المذتفيد..  حوي   لن  م إ داة سند اوف لل شيك  (4
  –  كون لذاااتنداا الايد المحاسااابي:)طلد إ انة   ياوا المحاساااد المالي بتذاااجي  الايد المحاسااابي قي الدقا و (5

بالضاااقة لداقي المذااتنداا الدالة  (.   حوي   شاايك –سااند اااوف   -لحضااو لجنة لذااا داا  -   اويو لجنة
  لى استحااق المذتفيد للمذا دت.

  يالت عيوه للختتتين  (6
 تاجين.كسوة العيد للطلاب والمعلمين المح (7
 

 (:25الفقرة )
 التتتعياو الايون :

   ينيةللمذاااااااتفيددن بصاااااااو ت   الجمعية الخيوية لتحاي  الاوآن الكويم  شااااااام  المذاااااااا داا التي  ادلها جمعية   (1
 أن نول لن المذااااااااا داا ياوها لجلس الةا ت قي   ......() لى ساااااااابي  المثاو لا الحصااااااااو: أجهزت مهوبائية

 لل   ليماا الوزا ت. اءدتلاالجمعية   بما 
قداو  يني لن المتو ين  الدا مين   ليه دتم الصاوف للمذاتفيد  قق لائحة  دتم الصاوف ال يني بناء  لى اسات (2

 المذتفيددن  لائحة المتبو ين.
 
 
 
 



 

 
 
 

 الفصل الرابع : الاليات والإجراءات المتعلقة بالمقبوضات 
 

 (:26الفقرة )
 تذرعتو التلت يع وأنلط  الجتعن :

 مث  المدالن المالية الوا ةت نادا إلى  زينة الجمعية أ  بشااايذاا لصاااالح الجمعية لتموي  نشااااطاا  لشاااا يل   (1
مفاالاة ل لم   –مفاالات طلاب  –مفلاة حلااة   ) لى ساااااااااااااابيا  المثااو لا الحصااااااااااااااو:  الجمعياةل لن  نهاا لن قبا  

.)........ 
 ول لن لحاسد النادية.قي حاو استلاا التبو اا نادا دتم  حويو إيصاو  بول نادن للمتب (2
 ياوا المحاساااااااد المالي قي نهاية م  أسااااااابول با داا التبو اا النادية بايد لحاسااااااابي بذاااااااند هدض باجمالي   (3

 إيصالاا التبو اا النادية.
قي حاو اساااااتلاا التبول بشااااايذاا دتم  حويو إيصااااااو  بول بشااااايذاا للمتبول لن لحاساااااد النادية  لن  م دتم   (4

 حذاب الجمعية.إددال الشيك لاحاا قي 
تبول  اااااو ت الشاااايك لل سااااند ياوا المحاسااااد المالي بتا يخ الددال با داا الايد المحاساااابي لوقق بايصاااااو ال (5

 سند الددال قي البنك(.  –او ت الشيك   –)إيصاو التبول    كون لذتنداا الايد المحاسبي:، الددال
 

 (:27الفقرة )
 التذرعتو الايون :

 الوا ةت إلى الجمعية بشذ   يني. مث  التبو اا  (1
 .أ  لن له الصلاحية الجمعية اا  لددوياوا ألين المذتوةل باستلاا التبو اا ال ينية بناء  لى   ميد لن  (2
 يحو  ألين المذتوةل إيصاو استلاا  بو اا  ينية. (3
 .إيا لم  وة بفا و ت قي الشؤ ن المالية دتم إ داة نموي   اددو  بو اا  ينية (4
 حاسد المالي با داة إين إضاقة حذد النموي  الم تمد.ياوا الم (5
 ياوا المحاسد المالي با داة ما ا انو للمواة المضاقة قي المذتوةل. (6
  كون لذااااتنداا الايد المحاساااابي:)إيصاااااو اسااااتلاا  بو اا   ياوا المحاسااااد المالي با داا الايد المحاساااابي. (7

 إضاقة(.إين  –نموي   اددو  بو اا  ينية  – ينية 
 
 



 

 
 

 (:28الفقرة )
 الإةراداو:

لن اسااتثما ا ها ال اا ية  اف قاف بالضاااقة إلى إدواةاا أ وى ) لى ساابي     للجمعية شاام  الدواةاا الوا ةت   (1
 إدواةاا ة  اا  د يبية.....(. – سوا اشتوالاا بوالج  المثاو لا الحصو:

 . أ قافإدواةاا ال اا اا  اف قاف هيمة إيجا اا لمتلكاا الجمعية لن  اا اا   مث  (2
بملو  اص ب اوة الاسااتثما اا ال اا ية المحدة قيها بشااذ  أساااسااي اسام    الجمعية حتف  الشااؤ ن المالية قي  (3

 الجهة المذتأجوت  لدت ال اد  هيمة الايجا   اج  الاستحااق.
 بشذ  ة  ن  حصي  الدق اا الواجدة الاستحااق. ةالجمعي تابل الشؤ ن المالية قي  (4
ياوا المحاساااااااد المالي  ند  حصاااااااي  الدق اا با داا الايد المحاسااااااابي لوقق به نذاااااااخة لن  اد اليجا      (5

نذااااخة لن الشاااايك المحو  لصااااالح الجمعية  نذااااخة سااااند إددال الشاااايك قي حذاااااب الجمعية لل سااااند هدض  
 .للمذتثمو

لتاب ة إيجا اا  اا اا الجمعية لضاااااااااادر اليجا اا المذااااااااااتحاة  ن طويق   حتف  الشااااااااااؤ ن المالية بجد و  (6
 المحاسد المالي.

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 لفصل الخامس : الاليات والإجراءات المتعلقة بأصول الجمعية ا

 (:29الفقرة )
 الخزيو :

 .الصند ق  مث  النادية الموجوةت قي اند ق الجمعية ب هدت ألين  (1
 لصاة  افلواو الوا ةت لخزينة الجمعية بشذ  أساسي الدواةاا أ   ذوية  هد الموظفين. (2
 لا  ذتخدا ألواو الخزينة قي المدقو اا أبدا. (3
ة بتحويو الذانداا المت لاة  دوا ى قصا  المهاا المت لاة بحومة النادية قي الجمعية بحي  ياوا لحاساد النادي (4

بالقدض بينما ياوا المحاسااااد المالي با داا الايد المحاساااابي  يذون ة   ألين الصااااند ق هو اسااااتلاا النادية  
 قار.

قي نهاية م  أسابول دتم إددا ها قي حذااب الجمعية المصاوقي لن قب  ألين الخزينة  يتم  حويو ساند ااوف  (5
 يتم إددا ها قي حذاب الجمعية.لن قب  لحاسد النادية بوايد الخزينة ل

  -  كون لذاتنداا الايد المحاسابي:)ساند الصاوف   ياوا المحاساد المالي با داا الايد لوقق بالو ائق اللازلة. (6
 سند الددال قي البنك(.

 خضااااااال الخزينة لجوة ة  ن باساااااااتخداا النموي  الم تمد قي الجمعية بالضااااااااقة إلى اساااااااتخداا إجواء الجوة   (7
 المواجل المالي أ  لجنة الوقابة المالية.الطا ئ لن قب  

قصااا  افلواو الخاااااة بال هدت المذاااتديمة  ن افلواو المت لاة بالتحصااايلاا النادية   الصاااند ق دوا ي ألين   (8
 اف وى.

 
 (:30الفقرة )

 اللنكتو:
متذاددد لذلم لذاتحاة لن إيجا اا أ   بو اا لتموي     الجمعيةياصاد بها الشايذاا الوا ةت للشاؤ ن المالية قي  (1

 أنشطة الجمعية.
 ياوا لحاسد النادية بتحويو سند هدض بالشيذاا الوا ةت إلى الشؤ ن المالية. (2
 .الصند ق دتم ال م   لى إددال الشيذاا بشذ  دولي قي حذاب الجمعية المصوقي لن قب  ألين  (3
   دتم جوةها لل النادية قي حاو  جوةها. الصند ق  كون الشيذاا بوسم التحصي  قي  هدت ألين  (4
 
 

 
 



 

 
 (:31الفقرة )

 ال تتتتو التصران :
 الموجوةت ضمن حذاباا لصو ية لدى لختلو المصا ف التي  ت ال  ل ها الجمعية.   الجمعية  مث  ألواو   (1
 :الجمعية بشذ  أساسي يذون لصد  افلواو الوا ةت إلى حذاباا  (2
  حصي  شيذاا(. –إددا اا نادية لن طوف الشؤ ن المالية )نادا  ▪
  حويلاا لالية  ا ةت إلى الحذاب. ▪
 اف الو المذتديمة لحذاب الجمعية.الاستاطا اا الشهوية  التي  مث   ▪
دتم استخداا ألواو الحذاباا المصو ية للدقل حصوا  ن طويق الشيذاا أ   ن طويق التحوي  المداشو لن   (3

   ا د لوظفين أ  استاطا اا شهوية.
دوا ي قي  حويك الحذااباا المصاو ية لن قب  افشاخاص الم تمددن  المخولين قي التوهيل بحذاد   ليماا   (4

  ت.الوزا
دتم الاحتفاظ لدى الشاااااااؤ ن المالية بذاقة الو ائق المت لاة بالددال أ  الصاااااااوف  المواسااااااالاا لل المصاااااااا ف  (5

 بالضاقة إلى لذؤ لية الشؤ ن المالية قي  حدد  الحذاباا  المتاب ة.
 حتف  الشاااؤ ن المالية بملفاا  اص بالحذااااباا المصاااو ية يحتون  لى الكشاااوف الشاااهوية لك  حذااااب لن   (6

 اا الجمعية المصو ية.حذاب
ياوا المحاسااد المالي قي نهاية م  شااهو با داة لذموت  ذااوية  يصاااةق  ليها لن قب  لددو الشااؤ ن المالية   (7

 بملو الحذاباا المصو ية.   حف 
 (:33الفقرة ) 

 التخزوم:
  –  الكهوبائيةيمث  بشاااااذ  أسااااااساااااي التبو اا ال ينية الوا ةت للجمعية ) لى سااااابي  المثاو لا الحصاااااو: المواة   (1

 لواة نظاقة ..........(. -أة اا نظاقة 
 ي تبو المخز ن ب هدت ألين المذتوةل  هو لذؤ و  ن سلالة  حماية  نااو المخز ن. (2
 جد:دتم  حويك حذاباا المخز ن لدى الشؤ ن المالية بمو  (3
 إين اوف 
 إين إضاقة 
 لحضو ا لاف بضا ة 
الجمعية ياوا ألين المذاااتوةل بتحويو إيصااااو لواة  ينية     االددو  ند اساااتلاا المواة بناء  لى  طاب لن   (4

  يوس  نذخة لنه إلى الشؤ ن المالية.
 



 

 
 

     داا الايد المحاسااااابيا ال ينية  ياوا المحاساااااد المالي بتحويو إين إضااااااقة ب د إ داة نموي   اددو التبو ا (5
  –الجمعية   لددو  ميد   –نموي   اددو  بو اا   –) ايصااااو اساااتلاا لواة      كون لذاااتنداا الايد المحاسااابي:

 إين إضاقة(.
الجمعية يحو  ألين المذاااااتوةل    االددو  ند ااااااوف المواة لن المذاااااتوة اا بناء  لى  طاب   ميد لن   (6

 الجمعية إلى الشؤ ن المالية.  اا ة لل  طاب ألينلذيو باستلاا المواة للمذتفيددن  يوس  نذخ
    كون لذتنداا الايد المحاسبي:  ياوا المحاسد المالي بتذجي  الايد ب د الااتألد لن  وقو الو ائق المطلوبة. (7

 إين اوف(. –لذيو باستلاا المواة للمذتفيددن  –الجمعية  لددو )   ميد 
 ن  لاو استخداا بطاقة انو لك  بند لن البنوة  لى حدا. ما س الشؤ ن المالية الوقابة  لى المخز ن ل (8
قي نهاية م  سنة لالية دتم جوة المخز ن باستخداا النموي  الم تمد  لن  م ياوا المحاسد المالي بالماا نة   (9

  المطاباة   جواء التذوياا اللازلة.
 يدة لل يمو نول ال يد  ة جته.دوا ى  ند جوة المخز ن إظها  الحالة التي  ليها المواة سواء سليمة أ  ل  (10
لما دوا ي لطاباة البياناا الوا ةت قي قوائم الجوة لل بطاقاا الصااانو  حصاااو الفو ق إن  جدا قي  اويو   (11

  اص   وضها  لى لددو الشؤ ن المالية لجواء اللازا.
 (:32الفقرة )

 إةراداو اتت ق : –أ  ية ايةو  أخرى 
المذاااتحاة للجمعية  لى لذاااتثمون ال اا اا  اف قاف التاب ة للجمعية قي نهاية   مث  بشاااذ  أسااااساااي المدالن   (1

 الذنة المالية.
دتم ضااااااااااااادطها  لتاب تها قي الشاااااااااااااؤ ن المالية لن  لاو جد و لتاب ة إيجا اا  اا اا الجمعية  ن طويق   (2

 المحاسد المالي.
لمذااااااتحاة حي  ياوا المحاسااااااد المالي قي نهاية الذاااااانة المالية   ند إقفاو الحذاااااااباا دتم إ داا اليجا اا ا (3

 نذخة لن  اوة اليجا (. –) جد و لتاب ة الاستلجا     كون لذتنداا الايد المحاسبي: با داا الايد.
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 (:34 قرة )

 اصت يف اي يع  اقيات: –أ  ية ايةو  أخرى 
لذاااااااااااتابلية لث  إيجا اا لددنة  خ    مث  المدالن المدقو ة لادلا لن قب  الجمعية لااب   دلاا أ  لناقل   (1

 الذنة المابلة.
ياوا المحاسااد المالي بتا يخ سااداة المبلن المت لق بخدلاا أ  لناقل لذااتابلية با دا ها قي الدقا و المحاساابية   (2

)    كون لذاتنداا الايد المحاسابي:  قق لبدأ الاساتحااق   حمي  م  سانة لالية بالمصاا يل التي  خصاها.
ساند ااوف لن طوف الجهة المذادة   –نذاخة ال اد   –ساند ااوف    –شايك للمبلن المدقول  لوقق نذاخة لن ال

 لها(.
 (:35 قرة )

 اللراء: –الأ يل الثتبت  
ب د الحصاااوو  لى الت ميد اللازا ل ملية الشاااواء  قق لصااافوقة الصااالاحياا الم تمدت قي الجمعية  تم  ملية الشاااواء 

 الفاوت الثالثة  ال شو ن(. –)الفص  الثال   قق الالية المذمو ت قي اللوائح 
 (:36 قرة )

 الهبتو: –الأ يل الثتبت  
  مث  افاوو التي  حص   ليها الجمعية لن أطواف  ا جية مهدة. (1
  تطلد الجواءاا التالية: (2
  الجمعية باستلاا افا .  اا لددو  ميد 
 . لحضو استلاا افا 
  للجمعية.  ائق للكية  ثبت نا  للكيتها 
  اددو هيمة التبول.لحضو  
  –) لحضاااااو اساااااتلاا     كون لذاااااتنداا الايد المحاسااااابي: الي با داا الايد بتا يخ ال مليةياوا المحاساااااد الم (3

  اددو(. لحضو –  ائق للكية 
 (:37 قرة )

 الأ يل التتيلية داخلنت )التلت يع ت ت التوفي (:–الأ يل الثتبت  
 حصا   ليها الجمعية لن  لاو هيالها بنفذاها بانشااء أ   أسايس أااولها الثابتة   مث  افااوو الثابتة التي   (1

 لث  المداني.
  تم  ن طويق الت اقد لل لاا لين   قق الالية المذمو ت قي اللوائح )الفص  الثال (. (2
ا      توقو المتطلدا ياوا المحاسااااااد المالي با داا افااااااا  قي ةقا و الجمعية  ندلا يصاااااادح جاهز للتشااااااغي (3

 نذخة لن ال اد(. –) لحضو استلاا اف ماو المنفذت    كون لذتنداا الايد المحاسبي:،   اللازلة لذلك



 

 
 (:38 قرة )

 إجراءاو عتا : –الأ يل الثتبت  
دتم إضااااقة افااااوو الثابتة الجدددت قي ساااج  افااااوو الثابتة  قق النموي  الم تمد قي الشاااؤ ن المالية  ن   (1

 المالي.طويق المحاسد 
 المذااتنداا لما دتم اسااتد اة افااا  الثابت لن سااج  افاااوو قي حالة البيل أ  التخويد لل الحصااوو  لى   (2

  – م  لزاة  لني  قي حالة البيل )    كون لذاااااتنداا الايد المحاسااااابي:  الضاااااو  ية ل داا ال ملية لحاسااااابيا:
 لحضو ا لاف أ   خويد أا ( –الةا ت  )  ميد قي حاو التخويد لزاة( لحضو لجنة 

قي نهاية م  سااااااانة لالية دتم احتذااااااااب الاهلاك للأااااااااوو الثابتة  قق نموي  جد و الاهلاك الم تمد  ياوا   (3
 المحاسد المالي بتذجي  الايد المحاسبي.

 باجواء جوة ة  ن قي نهاية م  سنة لالية  لى افق   قق النموي  الم تمد. الجمعية اوا  (4
لشاااااؤ ن المالية بملو  اص يحتون  لى   ائق  لذاااااتنداا  ثبت للكية  اقتناء افااااااوو الثابتة لن   حتف  ا (5

 .الجمعيةقب  
دوا ى  ند جوة افاااااوو الثابتة إيضاااااح ماقة التفااااااي   البياناا  ن م  أااااا    ظها  الحالة التي  ليها   (6

 افا  سواء مان ي م  أ  ل يد.
ي قوائم الجوة لل ساااااج  افااااااوو  حصاااااو الفو ق إن  جدا قي  اويو  لما دوا ى لطاباة البياناا الوا ةت ق (7

  اص   وضها  لى لددو الشؤ ن المالية لجواء اللازا.
 (:39 قرة )

 الاتئي على الافتثتت :
الجمعية الخيوية لتحاي      تمد جمعية     اف قاف،بشاااذ  أسااااساااي بال اا اا    الجمعية تمث  الاساااتثما اا قي  (1

 قي  اييم ال ائد  لى الاستثما  لن  لاو استخداا النذدة التالية: الاوآن الكويم
 x 100التكلف  التت يخن  للاقت او والأوقتف  ÷ الافتثتت (تكلف   – إةراداو الاقت او والأوقتف)الاتئي على الافتثتت  =  
معية ضاامن  باحتذاااب المؤشااو بشااذ  ساانون   وضااه  لى لجلس إةا ت الج  الجمعية اوا الشااؤ ن المالية قي   (2

 . اويو المؤشواا المالية
الجمعية  ي وض لؤشاااو ال ائد  لى الاساااتثما  ضااامن سااالذااالة زلنية لن ا و  لاث سااانواا لن  مو جمعية   (3

لملاحظة التطو  أ  الاصاو  قي المؤشاو لكي  ذاتفيد إةا ت الجمعية لن النتائج   الخيوية لتحاي  الاوآن الكويم
 .و ضة لا خاي الجواءاا المناسدةالم 

 لما دتم لاا نة لؤشو ال ائد  لى الاستثما  للجمعية لل لؤشو الذوق للاستفاةت لن لدلولاا الماا نة. (4
 
 



 

 
 المالية  الفصل السادس : التسويات المحاسبية والتقارير والمؤشرات

 (:40الفقرة )
  يشتم   المحاسبي،المنتج النهائي الذن يصد  قي نهاية الذنة أ  الفتوت المالية للنظاا    للجمعية  تبو التاا يو المالية  

لاالياة التي   تبو إحادى  ساااااااااااااااائا   وااااااااااااااايا  الم لولااا للأطواف ياا ال لاقاة    غيو لى ل لولااا لاالياة  
   بالجمعية.

 
 (:41الفقرة )

 إلى قذمين:الجمعية  ناذم التاا يو المالية قي 
  ) خطيطية،  د اساااااااااتجابة لطلد ل ين لن إةا ت الجمعية أ  أطواف أ وى  قق ضاااااااااو  اا قانونية   :خت اااااا تقت ير  

 أ وى....(.  قابية،
ليطلل  ليها أاااااااااااااحاب  ني لاطال غيو  بحيالمومز الوط  د  قق ل اديو المحاساااااااااااابية الم تمدت لن  :عتا تقت ير  

 الموقاة.  اليضاحاا ال لاقة   تمث  قي الاوائم المالية 
 

 (:42الفقرة )
ي تمد قي الجمعية لجمو ة لن التاا يو التخطيطية  الوقابية الدا لية  التي   د قي الشؤ ن المالية لن قب  المحاسد 

نذاااخة لنها إلى المددو ال اا  لجلس إةا ت الجمعية مما دتم    يوسااا المالي    تمد لن لددو الشاااؤ ن المالية  
إيا مانت لن لتطلداا اسااااتصاااادا  الاوائم المالية إلى المحاسااااد   ةالماليإ ساااااو نذااااخة لنها قي نهاية الذاااانة  

 الاانوني.
 لن أهم التاا يو الد  ية الشهوية:

 جد و لتاب ة الكفالاا النادية الشهوية الوا ةت للخزينة. ✓
 جد و لتاب ة الاستاطا اا الشهوية قي الحذاباا المصو ية. ✓
 ليزان لواج ة بالمجاليل  اف ادت شهويا. ✓
 اهم التاا يو الوبعية:لن  ✓

 جدول مؤشرات الموازنة الربعية 
 جدول متابعة ايجارات عقارات الجمعية 

 
 
 
 



 

 

 لن أهم التاا يو الد  ية الذنوية:
 .جد و  حلي  التبو اا المايدت 
 .جد و لخص  لذاقأت نهاية الخدلة 
 .جد و اهتلاك افاوو الثابتة 
 اويو المؤشواا المالية  
 

 (:43الفقرة )
 لاو الفتوت    الجمعية  تبو الاوائم المالية أهم جزء لن أجزاء التاا يو المالية   مث  الم لولاا التا يخية  ن نشااااااااااااااط  

 المالية الذاباة.
 (:44الفقرة )
 لن إ داة الاوائم المالية  حايق افهداف التالية: الجمعية هدف 

 الجمعية  ن قتوت ل ينة. اديم ل لولاا بنتيجة ال ملياا التي قالت بها  (1
  اديم ل لولاا ببيان لا للجمعية لن أاوو  لا  ليها لن التزالاا قي لحظة ل ينة. (2
  وقيو البياناا  الم لولاا المحاسبية للمذتفيددن. (3
 . اديم ل لولاا بياناا الجمعية ال مولية (4
 

 (:45الفقرة )
قي نهاية الذااااااانة المالية  المصااااااااةق  ليها لن قب  المحاساااااااد الاانوني    الجمعية تألو الاوائم المالية التي  صاااااااد ها  

  بحي:المومز الوطني لاطال غيو الم تمد لن 
 قائمة المومز المالي. (1
 قائمة افنشطة. (2
 قائمة التدقق النادن. (3
  

 (:46الفقرة )
قي نهاية الذااااااااانة المالية  بهدف إ داة الاوائم المالية الختالية ياوا قذااااااااام الشاااااااااؤ ن المالية بمجمو ة لن التذاااااااااوياا 

ب ض الو ائق الدا مة المطلوبة لن قب  المحاسااد الاانوني بهدف اسااتصاادا      حضاايو  الجوةيةالمحاساابية  
المالي    تمد لن قب  لددو الشااااااااااؤ ن     د م  هذه التذااااااااااوياا لن قب  المحاسااااااااااد   الختالية،الاوائم المالية 

 هم  لك الجواءاا:،  لن أ يةالمالية  بحذد النماي  المالية الم تمدت لن قب  الجمع
 



 

 
 التألد لن  وحي  ماقة الايوة المحاسبية المو دطة بالذنة المالية. (1
 لحضو جوة افاوو الثابتة. (2
المذاااتوةل للأااااناف الموجوةت بالمذاااتوةل  قت لحضاااو جوة المذاااتوةل بالكمياا  القيم إلى مو ا اااانو   (3

 الجوة.
الاساااااااااتثما اا طويلة افج  للأللاك المذاااااااااتأجوت  حذااااااااااب     حددد جد و افااااااااااوو الثابتة    داة الهلاك   (4

 الاهلاك حتى نهاية لدت ال اد.
 سج  افاوو الثابتة لنهاية الذنة المالية. (5
 حذاباا الجمعية المصو ية.إددال جميل المبلن الموجوةت بالخزينة إن  جدا قي  (6
 لى المصااااةقة لن أااااحابها    الحصاااوو ذاااوية ال هد المالية المذاااتديمة  المؤقتة إن  جدا قب  نهاية ال اا  (7

 قي حاو ا وبة  ذويتها.
 شهاةاا لصو ية لصاةقة  لى الوايد قي نهاية ال اا. (8
 لصاةقاا المددونياا لن قب  أاحابها. (9

 لمصو قاا المدقو ة لادلا.قيوة  ذوية المصا يل المذتحاة  ا (10
 قيوة  ذوية الدواةاا المذتحاة  الدواةاا المدقو ة لادلا. (11
 بيان بادواةاا اف قاف المحصلة  المذتحاة. (12
 سلم الو ا د  البدلاا  ال م  الضاقي. (13
 بيان بالمذا داا التي قدلتها الجمعية للمذتفيددن   دة المذتفيد لن م  لذا دت. (14
 ل  اف ادت.ليزان لواج ة بالمجالي (15
 ةقا و أستاي  اا  أستاي لذا د. (16
  حليلي ألاناا لدى الغيو. (17
  حليلي لصو قاا سنواا ساباة. (18
 . المددنون  حليلي المو ةدن  (19
 (. افجهزتاف اث  –المداني  –الذيا اا  – حليلي افاوو الثابتة )اف اضي  (20
  حليلي الدواةاا اف وى. (21
  حليلي  ذوياا سنواا ساباة. (22
 لمصا يل ال مولية. حليلي ا (23
  حليلي لصا يل المشا يل. (24
  حليلي لصا يل  ما ت الصدقة الجا ية. (25
  حليلي لصا يل لومز إدلاف. (26



 

 

  حليلي التبو اا ال ينية. (27
  حليلي المذا داا ال ينية. (28
  حليلي إ انة الوزا ت. (29
  حليلي لخص  لذاقأت نهاية الخدلة. (30
  حليلي لشو  اا  حت التنفيذ. (31
 اف اضي.او  اذوك  (32
 او  استما اا الذيا اا. (33
 او  لن لذمواا التذوية  او  الشيذاا التي لم  صوف. (34
 او  لن الصفحة اف يوت لن مشوف الحذاباا الوا ةت لن المصا ف. (35
 او  الخطاباا الوا ةت لن الوزا ت   صنيفها. (36
 .او  لن  اوة الموظفين (37
 او  لن  اوة المذتثموين. (38
 سنواا ساباة.او  لن قيوة  ذوياا  (39
 او ت قيد  ذوية اليجا اا المذتحاة. (40
  طاب  مثي  الجمعية  بياناا التواا  ل ها. (41
 

 (:47الفقرة )
دتولى لددو الشؤ ن المالية إادا  الت ليماا الواجد إ دا ها لقفاو الحذاباا الختالية قي المو د المحدة قب  نهاية  

بينما دتولى المحاسااااااااااااد المالي لهمة إ داة ليزان المواج ة   اديمها لمددو الشااااااااااااؤ ن   للجمعية،ال اا المالي  
 الاانوني للتدقيق. المواجلالمالية للا تماة  لن  م إلى 

 
 (: 48 قرة )

 طيير التششراو التتلن :ت
دوقق لل  اويو الاوائم    الماليةبا داة  اويو سااااانون دد ى  اويو المؤشاااااواا    الجمعية اوا الشاااااؤ ن المالية قي  (1

المالي لن  لاو  حلي  افةاء  باسااتخداا أساالوبي    الجمعيةبحي    بو المؤشااواا المالية  ن نشاااط   المالية،
 . الوأسيالتحلي  افقاي 

المالي لن حي  نااط التطو  أ  الاصااااااو  لل ة اسااااااة   الجمعيةأةاء     ااااااافيدوضااااااح التاويو بشااااااذ   قمي  (2
   حلي  افسداب  اقتواح الحلوو.

 



 

 
 

لن المددو ال اا للجمعية  لن  م ي وض  لى    ي تمد ي د التاويو لن قب  قذااام الشاااؤ ن المالية قي الجمعية   (3
  ا خاي الجواءاا المناسدة. للاطلال الخيوية لتحاي  الاوآن الكويم جمعيةاللجلس إةا ت 

 خضااال المؤشاااواا الم تمدت قي التاويو للمواج ة الد  ية الذااانوية لن الشاااؤ ن المالية لضااااقة أ    دد  أن  (4
 لؤشواا أ وى  ذا د  لى  وض نشاط الجمعية المالي بصو ت ألثو  ضوح  شفا ية.

 
 (:49 قرة )

 الت ليل الأ قي: –تطيير التششراو التتلن  
 تدل التغيو قي بند لن الاوائم المالية لذاااااالذاااااالة زلنية  شاااااام  أ و  لا ة ساااااانواا لن دتمث  التحلي  افقاي لن  لاو 

 ( .%100 مو الجمعية لل ا تدا  الذنة اف لى قي سلذلة الد اسة مذنة أساس )
 دتم حذاب المؤشو مما دلي :

فاات/(ل) نت   نت  الاوصاار  ي فااو  الأ –نتااب  )الزيتدةلالوق ( التااوي) = )) نت  الاوصاار  ي فااو  التقت ن   
 100الاوصر  ي فو  الأفت/(( * 

 أهم ال نااو التي  د س قي  اويو المؤشواا المالية بحذد طوياة التحلي  افقاي:
 الدواةاا. (1
 .التبو اا  (2
  بو اا الزمات. (3
 إجمالي التبو اا. (4
 إدواةاا ال اا   اف قاف. (5
 إجمالي أاوو الجمعية. (6
 ااقي  أسماو ال ال . (7
 المصا يل.إجمالي  (8
 المصا يل ال مولية. (9
 

 (:50 قرة )
 الت ليل الرأفي: –تطيير التششراو التتلن  

دتمث  التحلي  الوأساي لن  لاو ة اساة بند لن الاوائم المالية قي سانة ل ينة لنذاوبا إلى بند أ و يذامى افسااس )دتم  
 بالنذدة للأساس لم وقة لدى التغيو ا تيا ه بما دتذق لل هدف التحلي ( بهدف ة اسة الوزن النذبي للبند 

 



 

 
 قي الوزن النذاابي لما دؤةن إلى إ طاء لدلوو  ن لدى التطو  أ  الاصااو    ااااة  ند لاا نة الوزن النذاابي  لى

 لدى قتوت زلنية ل ينة أ  الماا نة لل نفس المؤشو لجمعياا أ وى.
 دتم حذاب المؤشو مما دلي :

 100) نت  الذويل نت  الأفت/( *  اليزم الوتذي لذوي ات تتلوتب  للأفت/ =
 أهم المؤشواا التي   وض بحذد طوياة التحلي  الوأسي:

 100نتب  إجتتلي إةراداو الاقت او والأوقتف ان الإةراداو الكلن  = )إةراداو الاقت او والأوقتفلالإةراداو الكلن ( *  (1
 100ةراداو الكلن ( * نتب  إجتتلي التذرعتو ان الإةراداو الكلن  = )إجتتلي التذرعتولالإ (2
نتااااب  إجتتلي اصاااات يف التتااااتعياو والأنلااااط  ان إجتتلي التصاااات يف = )اصاااات يف التتااااتعياو والأنلااااط  لإجتتلي  (3

 100التصت يف( * 
 100نتب  إجتتلي التصت يف ان الإةراداو الكلن  = )إجتتلي التصت يفلالإةراداو الكلن ( *  (4
 100و الكلن  = )إجتتلي التصت يف الاتيان لالإةراداو الكلن ( * نتب  إجتتلي التصت يف الاتيان  ان الإةرادا (5
 x100صت يف الاتيان لإجتتلي التصت يف(نتب  إجتتلي التصت يف الاتيان  ان إجتتلي التصت يف = )إجتتلي الت (6
 

 (:51 قرة )
 التششراو التتتهي  : –تطيير التششراو التتلن  

الم بو  نها    للجمعيةي وض ضاامن  اويو المؤشااواا المالية لجمو ة لن المؤشااواا المو دطة بالخطة المالية الماد ت  
بالموازنة التاددوية  يلك لن  لاو لاا نة اف قاا الف لية قي الاوائم المالية لل اف قاا المذااااتهدقة قي الموازنة 

 التاددوية بهدف  حددد الانحواقاا   حليلها.
 ضمن المؤشواا المذتهدقة: نت وض لهاأهم المؤشواا التي 

 إجتتلي الإةراداو التتتهي   –الان راف  ي الإةراداو الكلن  = إجتتلي الإةراداو الفالن   (1
 إجتتلي التصت يف التتتهي   –الان راف  ي إجتتلي التصت يف = إجتتلي التصت يف الفالن   (2
ا (3 الإةراداو=))إجتاااتلي  الان راف  ي  الفالنااا   نتااااااااابااا   الإةراداو    –لإةراداو  الإةراداو التتاااااااااتهاااي ااا (ل)إجتاااتلي  إجتاااتلي 

 100التتتهي  ((*
إجتتلي التصااات يف التتاااتهي  (ل)إجتتلي التصااات يف  –نتاااب  الان راف  ي التصااات يف = ))إجتتلي التصااات يف الفالن   (4

 100التتتهي  (( * 
 
 

 
 
 
 



 

 
 الفصل السابع : نظام الرقابة الداخلية 

 (:52الفقرة )
 افساليد الحددثة للوقابة الكلية  ن طويق  طبيق لداةئ الضدر المؤسذي أ  لا يذمى بالحوممة. الجمعية  تمد 

 
 (:53الفقرة )

 إلى التألد لن:  الجمعية  هدف الوقابة الدا لية قي 
ا   سااااااياسااااااا و   ؤلن الالتزاا بأهداف طبي ة  لك اف مالل هياا الجمعية بأ مالها بطوياة لنتظمة  تناسااااااد   (1

 الجمعية.
 حماية الجمعية  لمتلكا ها  لوجوةا ها. (2
 الذجلاا  البياناا المالية.  التماوةقة  احة  (3
 الاوا  لن ماقة الفلاا المذتخدلة للم لولاا المالية. ن وقيو الم لولاا  التاا يو المناسدة لمتخذ  (4
 

 (:54الفقرة )
 قييجد أن  ؤ ذ   التي تحاق الوقابة الدا لية بوجوة بيلة   جواءاا الوقابة المناسااااادة  بتوقيو ال ناااااااو افسااااااساااااية  

هاذه اللائحاة  يلاك فحذااا الوقااباة الادا لياة بذا     قيالا تداا   يتم الالتزاا بهاا  قق لاا هو لنصااااااااااااااوص  لياه  
 : هيأنوا ها المالية لنها  غيوها  ال نااو افساسية 

 .يالضدر المؤسذ هللجمعية دوا ى  ي ييذ  التنظيملها (1)
 . نظم أ ماو الجمعية يالت لجمو ة اللوائح  افنظمة (2)
 .الصلاحياا  لجالاا  فويضها بما دناسد لل طبي ة أ ماو الجمعية (3)
 .ةلي  إجواءاا ال م  (4)
 .قوا د الوقابة المالية (5)
 .الموازنة التاددوية للجمعية (6)
 .نظاا الم لولاا المالية (7)
 .ن الشواف الةا   (8)
 .المواج ة الدا لية (9)
 

 
 
 



 

 
 (:55الفقرة )
 التوظنتي الهنكل
للجمعية المجاز لن قب  المجلس   التنظيميضااااااااو  ت التزاا إةا ت الجمعية بتنفيذ  لواهدة افةاء  قق لتطلداا الهيذ   

  حددد المهاا  المذاااالولياا  لنح الذاااالطاا  الصاااالاحياا  يلك لوقل   الوظيفي ااااااة لا دت لق بالواااااو 
 .المؤسذيلفاية افةاء  الا  ااء به  لى أن  وا ى  يه لداةئ الضدر 

 
 (:56الفقرة )

 ليائح الاتل
يصااد ها لجلس الةا ت  التي اوا إةا ت الجمعية بأةاء لهالها   اجدا ها   ذااييو أ ماو الجمعية  قاال للوائح  افنظمة   

 .لتنظم أ ماو الجمعية   ذييوها بذهولة لل أحذاا الوقابة  ليها
 

 (:57الفقرة )
 لصلاحنتو و صل الياجبتوا

يحدة لجلس الةا ت ضاااامن لوائح ال م  أ   ا جها ااااالاحياا افشااااخاص الوئيذاااايين المنوط بهم إةا ت الجمعية  لا 
الجمعياة اخ وين بحيا  يذون هناالاك  وزيل    لوظفيلن    أنيمذن  فويضاااااااااااااااه لن هاذه الصاااااااااااااالاحيااا إلى  

بفصاا  ساالطاا للصاالاحياا   كاقؤ بين الصاالاحياا  المذاالولياا  قصاا  الواجداا  الا تصاااااااا  يلك  
 .بمصفوقة الصلاحياا  الحف .  الالتزاا الاحياا التصددق  ن لهاا   اجداا التذجي    ن لذلولياا 

 
 (:58الفقرة )

 التراجا  الياخلن 
 : هي  ظيفة  قابية   م  الجمعية  لى إيجاةها   طويوها لذتابلا بحي  دتم  حددد 

 .ن الةا   المذلولة  ن المواج ة الدا لية  ا  داطها اجداا  لذلولياا  الاحياا  نطاق  م  الجهة  (1
حذااادما  او ه  طر  بوالج  (  المتزالنة، اللاحاة  المذاااداة،) خضااال جميل  ملياا الجمعية للمواج ة الدا لية   (2

 .المواج ة الدا لية الم تمدت بواسطة لجلس الةا ت
 .المت ا ف  ليها( الوقابية، المحاسبية المهنية،)  الم اديو ما س إةا ت المواج ة الدا لية  ملها  قق افسس  (3
 
 
 

  



 

 
 

 (:59 قرة )
 إدا ة التختطر

الخطو هي افحاداث المتوق اة  غيو المتوق اة  التي يمذن أن  ؤ و  ذذااااااااااااااياا  لى   باأنالجمعياة    تبو إةا ت   (1
أااااااااوو الجمعية أ   لى لوا ةها بم نى أ و  وال  قد  ؤةن بأهداف الجمعية إلى الانحواف  ن لذاااااااا ها  

 الجمعية.الموسوا  قق استوا يجياا   طر 
لتي يمذن أن دؤةن حااد  هااا إلى ا ااا   بناااء  لى  بو هااا لجمو ااة لن المخاااطو ا  الجمعيااة قااد حاادةا إةا ت   (2

 ملت  لى ة اساتها   ضال سالذالة لن الجواءاا لمواجهتها  يلك بحذاد    لذلكسالبية  لى نشااط الجمعية  
  خضااااااااال إةا ت المخاطو إلى لواج ة ة  ية    الجمعية، نذااااااااايق افة ا  بين أقذااااااااااا  نوعية المخاطو   وزيل   

 جواءاا جدددت قي حاو ظهو  لخاطو جدددت.سنوية لتاييم الجواءاا المطداة أ  إيجاة إ
 أهم أنوال المخاطو: (3
 انخفاض إدواةاا الجمعية بشذ  مبيو ▪
 ا  فال قي المصا يل نتيجة سوء الوقابة ▪
 ا  فال لصا يل الصيانة ▪
  لو أ  قادان افاوو الثابتة قي الجمعية ▪
 ال جز  ن  حصي  يلم لذتحاة للجمعياا ماليجا اا  ▪
 الموظفين نتيجة نا  الخبوت أ  الهماوأ طاء لتكو ت لن  ▪
 سوء افلانة أ  الغش ▪
 ض و قد ت المنشأت  لى استاطاب المتبو ين ▪
 ةض و لذتوى الخدلاا المادل ▪
 المخاطو:أهم الجواءاا المطداة لةا ت  (4
 .ف ي    طبيق لفهوا  بيلة الوقابة الدا لية بما دؤةن إلى حماية أاوو المنشأت  
  لذتندية لحاسبية  لالية لتكاللة   خضل للمواج ة باستموا . طبيق ة  ت 
 عية   نويل أساليد  نمية الموا ة  نويل لصاة  الموا ة المالية للجم. 
 .ضل لوائح   جواءاا لالية لضدر  ملياا الصوف قي المنشأت  
 .ضول الموظفين إلى ة  اا  د يد لذتموت لوقل الكفاءت  
   الا لاص قي ال م  لدى قويق ال م  لن  لاو التشاااااااجيل  قتح قنواا التوااااااااا  غوس الولاء   ح الت ا ن 

 لل الةا ت.
  الاضا ية لضمان حماية حاوق المنشأت مالجوة المفاجئ. ا الجواءا طبيق ب ض 
 .الصيانة الد  ية فاوو  أللاك الجمعية 



 

 
 الفصل الثامن : الموازنات التقديرية 

 (:60الفقرة )
  شااام   لالية،هي أةات للتخطير  المواهدة    بو  ن التاددواا المالية المخططة  ن سااانة    للجمعيةالموازنة التاددوية  

مما  شاااااااااام   اددواا    الجمعية، اددواا الدواةاا المتوقل  حقياها،   اددواا المصااااااااااو قاا الجا ية لنشاااااااااااط 
باظها  نتيجة النشاااط المذااتهدقة  ن ساانة لالية    الانفاق الوأساامالي   كلفة النشاااط المخطر إنجازه بما يذاامح

 لابلة  المومز المالي قي نهادتها  ياوا لجلس الةا ت ب وضها  لى الجمعية ال مولية لا تماةها.

 
 (:61الفقرة )

يصاد  المددو ال اا للجمعية قوا  بتشاذي  لجنة إ داة لشاو ل الموازنة التاددوية قي لو د أقصااه اليوا الخالس  شاو 
 لن م   اا. الميلاةيةللذنة  لن م  سنة ليلاةية ونوقمب لن الشهو

 
 (:62الفقرة )

 دتضمن قوا  المددو ال اا الخاص بمشو ل الموازنة التاددوية:
 قوائم    ليماا  قوا د إ داة الموازنة التاددوية للذنة المالية الااةلة. (1
  التي  تألو لن:  ملها، شذي  لجنة إ داة لشو ل الموازنة التاددوية  آلية  (2
 )المددو ال اا ) ئيذا للجنة 
 )ئيس الشؤ ن المالية )نائد لوئيس اللجنة  
 المحاسد المالي 
 .لمث   ن م  قذم لن أقذاا الجمعية اف وى 
بتا يخ أقصااااااه  شاااااوت أياا لن ااااااد   قوا   شاااااذي    حددد لذان  لو د   ا يخ ان ااة الاجتمال اف و للجنة   (3

 اللجنة.
 

 (:63الفقرة )
الاجتمال اف و  ضااال  صاااو  أ لي لخطة ال م   افة ا  الوئيذاااية لك  قذااام لن افقذااااا قي إ داة لشاااو ل دتم قي 

بونالج زلني لتاديم لاتوحاا أ ضاء اللجنة  لى أن دتم إ ساو  لك الماتوحاا إلى     ضلالموازنة التاددوية  
ية قي لو د أقصااه  شاو ن دوا لن  ا يخ  الشاؤ ن المالية التي  اوا بالد   الوئيذاي قي إ داة الموازنة التاددو 

 .الاجتمال اف و
 
 



 

 
 (:64الفقرة )

بتجميل   نذاايق الاقتواحاا    داة التصااو  اف لي  ن لشااو ل الموازنة التاددوية    ساااو نذااخة  المالية اوا الشااؤ ن  
 قي لو د أقصااااااااه  لا ين دوا لن الاجتمال اف و  بناء  لى طلد المددو ال اا دتم ة وت  ال اا،إلى المددو 

 الثاني.اللجنة للاجتمال 
 

 (:65الفقرة )
و ل الموازنة دتم المناقشاااااااة  المواج ة للواااااااا  إلى التصاااااااو  النهائي لمشاااااااو ل قي الاجتمال الثاني للجنة إ داة لشااااااا

 . المناقشةالموازنة التاددوية ليتم لاحاا إ ساو نذخة لن المشو ل إلى لجلس إةا ت الجمعية ليتم ال وض 
 

 (:66الفقرة )
الشاؤ ن المالية بهدف التواا  إلى الشاذ  النهائي  لددو   ياوا لجلس الةا ت بمناقشاة المشاو ل بحضاو  المددو ال اا 

 لن  م دتم  وض لشاااااااو ل  الضاااااااو  ت،لمشاااااااو ل الموازنة التاددوية لل الطلد باجواء أية   ددلاا قي حالة 
 للا تماة. الجمعية ال موليةالموازنة التاددوية  لى 

 
 (:67الفقرة )

 ال الة للجمعية بحي  دتضمن لا دلي:أن لشو ل الموازنة التاددوية يجد أن دتماشى لل الخطة 
جملة افهداف الكمية  النوعية المتوقل  حقياها  لاو ساااااااااانة الموازنة  الاقتواضاااااااااااا التي ا تمدا قي إ داة  (1

 الموازنة التاددوية.
الذن  حدةه لجنة إ داة لشااااو ل    التوقيت  ذااااهم ماقة أقذاااااا الجمعية قي  ضاااال الموازنة التاددوية بافساااالوب   (2

 الموازنة.
 دتم إ داة الموازنة  قق التبويد بالدلي  المحاسبي الم تمد قي الجمعية. (3
 داطاا الجدددت الا    ال ن لاو سااانة الموازنة لتضااام   جدا،  نال اا اا، أبونالج الاساااتثما  قي النشااااءاا أ   (4

 المتوقل  لاو سنة الموازنة التاددوية.   الذداة 
بونالج النفااا الوأساامالية )افاااوو الثابتة( لتضاامنا الا تماةاا الكلية  المتوقل اااوقها  لاو ساانة الموازنة  (5

 التاددوية.
 بونالج المصو قاا الةا ية لتضمنا  كلفة ال نصو الدشون  لصو قاا التشغي . (6
 ةاا  التبو اا المتوق ة  لاو سنة الموازنة التاددوية.بونالج الدوا (7
 اوا الشاااؤ ن المالية با داة الموازنة التاددوية فن بند لن البنوة لا يال ضااامن ا تصاااااااااا أ  لذاااؤ لياا   (8

 افقذاا اف وى.



 

 
 (:68الفقرة )

 لا دلي: الجمعية ال موليةالموازنة التاددوية لن قب   ا تماة دتو د  لى 
الموازنة ب د الا تماة  الت ميم  لى لختلو أقذاااا الجمعية  طة  م  للجمعية لذاانة الموازنة  يذون   صاادح   (1

 ل  قذم لذلولا  ن  نفيذ الموازنة  يما يخصه  يذون لجلس الةا ت لذلولا  ن  نفيذ الموازنة الكلية.
 لما سااااة افنشااااطة المختلفة  ي تبو ا تماة الموازنة التاددوية إين لصاااالاحية الصااااوف للأغواض المحدةت قيها   (2

  د ا لما جاء قي  طة   ستوا يجية  م  الجمعية  الموازنة التاددوية.
 لا يجوز   دد  الموازنة التاددوية ب د ا تماةها. (3
قي حااو  جوة ب ض الانحواقااا باالمصااااااااااااااو قااا قاابلاة للزيااةت ا  النا  ياوا الماددو ال ااا بنااء  لى  اويو   (4

 بتاديم  وضا سببيا لمجلس إةا ت الجمعية للت دد .الشؤ ن المالية 
 لا يجوز نا  الا تماةاا لن بند ف و إلا ب د لواقاة لجلس إةا ت الجمعية  لى يلك. (5
 

 (:69الفقرة )
أ ناء إ داة لشااااو ل الموازنة التاددوية  ة وو الذاااانة المالية الجدددت دتم الصااااوف بالنذاااادة للمصااااو قاا التشااااغيلية قي 
حد ة  اددواا لشااااو ل الموازنة التاددوية الماتوحة أ  الموازنة التاددوية للذاااانة المالية الذاااااباة أدهما أق  ا ألا 

لموازنة ألا اف ماو الم تمدت سااباا  يجوز الاساتموا  قي الصاوف اف ماو الوأسامالية قلا  تم إلا ب د ا تماة ا
  ليها حذد سيو ال م .

 
 (:70الفقرة )
 سنون.   بل اويو الموازنة التاددوية  لى شذ  إجمالي سنون  جمي ي  إ داة دتم 
 

 (:71الفقرة )
المالي أ ناء الذانة المالية با داة  اويو  بل سانون بالضااقة إلى  اويو سانون بحي  دتم لاا نة اف قاا  المحاساد ياوا  

دوسا  نذاخة لن التاويو ب د الا تماة    الانحواقاا،الف لية لل المخططة ضامن الموازنة التاددوية   حلي   لك 
إةا ت الجمعية لا طا    جواء اللازا قي حاو الانحواقاا    لجلسلن لددو الشؤ ن المالية إلى المددو ال اا 

 المؤ وت.
 
 

  



 

 
 الفصل التاسع : تنمية الموارد المالية 

 (:72 قرة )
ايجاة لوا ة لالية ةائمة للجمعية لل ال م   لى حذان إةا  ها  اساتثما ها لتموي  أ مالها ياصاد بتنمية الموا ة المالية  
 أهداقها. نشاطا ها  بما يحاق 

 
 (:73 قرة )
 جمعية  لى لصاة  لتنو ة ممصاة  للد  :ال  تمد 

 .الاطال الحذولي (1
  .الاطال الخاص  الشوماا التجا ية (2
 .المؤسذاا المانحة (3
 .اقواة المجتمل   جاو اف ماو  التجا   (4
 .الزمات (5
 .الصدقاا  (6
 .اف قاف (7
 .المشا يل الاستثما ية  (8
 .الالكتو ني لتذويق ادتم جمل التبو اا لن المخاطداا  الزيا اا  (9

 .الذوشاو ليديا (10
 

 (:74 قرة )
  ن  نمية الموا ة المالية: الجمعيةلذؤ لياا إةا ت 

 ضاااااااااااااال   طويو  طااة لتكاااللااة يحاادة قيهااا الاةا ت  المصااااااااااااااااة    وض فالةا ت ا  لن يدتولى  ئيس لجلس   (1
  التكاليل لتنمية الموا ة المالية بالجمعية.

  يفوض ا  لن  تولى اةا ت الموا ة المالية لذااااااؤ لية  طبيق الخطة بأشااااااواف لداشااااااو لن  ئيس لجلس الاةا ت  (2
 لضمان  نفيذ ةقيق  لنظم لتنمية الموا ة المالية.

 المالية.دتولى ألين  اا الجمعية لذؤ لية هياس لؤشواا افةاء الخااة بمنهجية  نمية الموا ة  (3
دتولى  ئيس لجلس الاةا ت لذااااااااااااااؤ لياة لواج اة قاا لياة  لادى  طبيق المنهجياة لن  لاو التغاذياة الواج اة لن   (4

 أقض .نتائج هياس لؤشواا الاةاء الم تمدت للمنهجية بما يضمن التحذين  الت لم لما هو 
 
 



 

 
 (:75 قرة )

  قق الخطواا التالية: الجمعية تم إةا ت  ملية  نمية الموا ة المالية قي 
قطاا ااا حذولياة أ     ماانات ياوا لذاااااااااااااالوو  نمياة الموا ة باا اداة قاائماة بياانااا لكااقاة الجهااا الماانحاة سااااااااااااااواءل   (1

 الجمعية لددها.هداف  ذويق أ ماو  جاو ا ماو التي سيتم است لؤسذاا لانحة أ   جا  أ 
ياوا لذاااالوو  نمية الموا ة بالتواااااا  لل أقذاااااا الجمعية ل م  إحصااااائية بأ ماو  لشااااا يل الجمعية المنفذت  (2

 المطبو اا الد ائية للتذااويق للجمعية لدن الجهاا   شااو اا بو ال    لى التاويو الذاانون للجمعية     الاطلال
 المذتهدف ة مها للجمعية.

  –لتوساطة الد م    –الد م    )ااغيوتدتم  صانيل الشاوماا  المؤساذااا   جاو اف ماو الدا مين لثلاث قلاا  (3
  الد م(لبيوت 

  ساائ   تانياا الحددثة  ياوا  ئيس الاذام بتشاذي  قويق للتذاويق الالكتو ني لكاقة أنشاطة الجمعية  اساتخداا ال (4
 لجمل التبو اا. التواا  الاجتما ي  المؤ وين

 دتم  ضل الخطر للحملاا الموسمية. (5
دتم لتاب ة ماقة الدا مين  التواااا  الد  ن   اديم  طاب شااذو  لى ة مهم    هد بأنفاق الد م  لى الوجه  (6

التاا يو الختالية لمشااااااااااا ي هم  الاوائم   مذلك لتاب تهم بالتاا يو الد  ية الخااااااااااااة بالمشااااااااااا يل     المتفق  ليه
 . م   لى استموا ية ة مهم للجمعيةالمالية  ند الطلد  يلك لتف ي   من الثاة    زيز ال لاقة  ال

الدواةاا   صاانيفها  قوزها حذااد نو ها  لادا ها   حددد   ولحصااالاسااتفاةت لن البوالج التانية   طويوها  م  تد (7
 اهم شوائح الدا مين  ا جاهاا المؤسذاا المانحة لا خاي قوا اا ق اله لتنمية الموا ة المالية. 

ياوا قذااااااااااااام  نمية الموا ة بطدا ة الخطاباا الموجة للجهاا المذاااااااااااااتهدقة   وهي ها لن  ئيس لجلس الاةا ت   (8
  .ب ة  بو الها و   د ين الملاحظاا او الفالذاا  يتم المتا   قاق التاا يو    س

ياوا قذااااام  نمية الموا ة بتحضااااايو الخطاباا  التاا يو  المونتا  بأ ماو  لشاااااا يل الجمعية الخاص  التاويو   (9
ا ناء   اقواة    لانحة جهاا   الدا مين لن لؤسااااذاااااا  الذاااانون لوئيس قذاااام  نمية الموا ة المالية ل وضااااها  لى  

   ويفهم بأ داة المذااااااااااااتفيددن  قتح المجالاا للشااااااااااااوالاا  غيوها لن المشااااااااااااا يل التي لن الممذن  الزيا اا 
  نفيذها.

 ل هم.دتم  نمية الولاء الدا مين  التواا  الد  ن  (10
 
 
 
 
 



 

 
 (:76 قرة )
  لى أساليد  دددت قي  نمية الموا ة المالية: الجمعية الخيوية لتحاي  الاوآن الكويم  تمد 

 الا صالاا الشخصية (1
 الخطاباا الشخصية (2
 الا صالاا التليفونية (3
 الاستاطال الشهون  (4
 الوسائ  الفالذية (5
 استثما  الجواو بوسائ  للمتبو ين (6
 يديةالبو الحملاا  (7
 ... الخ( جوج ،ا لاناا  شاا،سناب  انذتجواا،  ويتو، اب،الحملاا الالكتو نية ) ا س  (8
 الحفلاا الذنوية  اللااءاا  المناسداا التي دد ى لها ليذو ن الحاو (9

 استثما  المواسم الد  ية مولضان  افعياة  (10
  اديم المشا يل   وضها  لى المؤسذاا المانحة   جاو اف ماو (11
 الد وت للتبول لن  لاو الا لاا  ا تماة  سائ  التذويق الالكتو ني (12
 ض لمتلكاا الجمعية أجيو ب  (13
 ال اا ن.الاستثما   (14
 بناء الا قاف. (15
 استاطاب المتطو ين قي ال م  الخيون  (16
  كويم الدا مين بما يذمح استموا يتهم (17
 حملاا جمل المواة ال ينية  هو م  شيء غيو الماو (18
 (الاجهزت المذت ملة الا اث، الم اة، الملابس، الو ق،صنيل  ب ائد  بحي )الت ا ن لل شوماا أ اةت الت (19
ةلي  الها و   الجمعية،لطبو اا   الشاوا ل،لوحاا   الجمعية، )سايا اا الاساتفاةت لن م   سايله ة ائية لمذنة   (20

  غيوها(
 للجمعية. قو الكتد بحي  دتم الا فاق لل  دة لن ال لماء  المؤلفين قي ج    ي ها  (21
 قو التكاليل.التاديم  لى  صولاا قي شواء أن احتياجاا للمؤسذة  هذا سيو  (22
 الاةا ت الف الة الوشيدت  التي  ذهم بد  ها قي  خايض النفااا لن ناحية  زياةت الد   لن ناحية ا وى. (23
 الد وت لاسهاا قي مفالة الادتاا. (24
 
 



 

 
 (:77 قرة )
 المالية: نمية الموا ة المالية المااديس التالية لةا ت القياس  بو  اويو سنون  ن أةاء قذم  نمية الموا ة    قذميذتخدا  

 100لؤشو حصو الجهاا الدا مة = )الجهاا التي  م حصوها/ دة الجهاا الدا مة الكلية( * (1
 x100(تي  م حصوهااللؤشو التواا  لل الجهاا الدا مة = )الجهاا التي  م التواا  ل ها /الجهاا  (2

 

 الفصل العاشر : اعتماد اللوائح والتعديلات

 (:78لفقرة )ا

 م( 02/11/2025" بتاريخ : 25/2/12)تم اعتمادها من أعضاء مجلس الإدارة في الاجتماع رقم " 

 (:79الفقرة )

للتعديل أو الإضافة بناء   الأقل وتخضعتخضع اللوائح المالية لمراجعة دورية كل ستة أشهر على 

 الجمعية.على مذكرة مدير الشؤون المالية بعد الاعتماد من مجلس إدارة 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


